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【招聘企业】沪江集团（http://www.hujiang.com/），专业的互联网学习平台，致力为用户提供便
、优质的全方位网络学习产品和服务。目前，沪江旗下设有四大业务体系，包括学习资讯、学习工具
社群学习平台、优质课程平台，其中涵盖了语言、留学、升学、职场兴趣等丰富的内容。

沪江诞生于2001年，历经5年公益化运营后，自2006年开始公司化运营，现已成为拥有2000+名全职
工，拥有1.1亿用户的大型互联网教育企业，处于行业领军地位。随着移动互联网的不断兴起，沪江
队推出多款移动端产品，构建移动学习生态圈。短短两年时间汇聚了超过8300万移动学习者，更自由
学习方式，让知识触手可及。

【融资情况】2009年获涌金集团投资A轮数千万人民币；2013获B轮2000万美金；2014年获百度C轮
000万美金；2015年获D轮10亿人民币

【职位名称】架构师/技术经理（P7/M2，隶属于沪江集团北京分公司，有期权）

【工作地点】北京市海淀区五道口（靠近清华大学）的东升大厦。地铁13号、15号线覆盖。

【集团规模】2100+，北京规模：30+

【汇报对象】北京技术负责人

【直接下属】看业务发展情况

【所在部门】技术部

【集团技术团队规模】技术+运营：600+

【参考薪酬】月薪20K-40K*13月+0-5月绩效奖金(一般是0.5-2个月)

【面试流程】2轮左右

【工作职责】 未来负责智能化学习系统等项目。

1. 负责公司核心产品的技术架构和实施，按公司要求进行技术实现;

2. 解决开发中的技术问题，指导项目团队成员的日常开发工作;

3. 负责制定与技术相关的各项管理制度、技术规范及业务流程;

4. 组织研究行业最新产品的技术发展方向，制定技术发展规划;

5. 指导、审核项目技术方案，对各项目进行最后的质量评估。

【任职资格】

6. 本科及以上学历，计算机相关专业，5 以上互联网技术开发及管理经验，2 以上移动互联网公司技
管理经验;

7. 精通JAVA语言、Web应用相关开发框架，熟练进行SOA或微服务的分布式架构设计，具有开阔的
术视野、丰富的研发经验;

8. 精通数据库、系统运维，熟悉高并发、 高性能优、分布式、大数据等相关技术;

9. 各类技术栈最低要求:Linux、Nginx、Tomcat、JVM、RESTful、SpringMVC、 Redis、MySQL、
hell、Python，熟悉SpringBoot、ElasticSearch、Solr、Hadoop、 Spark、Docker者优先;

10. 具有丰富的OOA、OOD、OOP以及UML经验;

11. 良好的分析问题和解决问题的能力，良好的工作进度管理与把控能力，优秀的沟通能力 ，抗压能
强，责任心强，乐于分享， 自驱并驱动他人。

联系人：Walden QQ:29331868 微信：13910333304
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